La Secretaria de Educacion Publica del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas
y el Sindicato Nacional de la Trabajadores de la Educaciéon
CONVOCAN
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Seccion 30 Tamaulipes

en cumplimiento de los Lineamientos Generales, a los docentes de Educacion Basica Publica afiliados al SNTE, a participar
en la Vigésimo Segunda Etapa de Carrera Magisterial, ciclo escolar 2012- 2013, de conformidad con las siguientes

BASES:

DE LOS PARTICIPANTES
e Conocer y respetar la normativa de Carrera Magisterial.

e Contar con nombramiento en cédigo 10 (alta definitiva) o cédigo 95
sin titular (interinato ilimitado).

La categoria de la plaza que ostenta debe estar registrada en el Anexo
1 de los Lineamientos Generales del Programa y corresponder a la
funcién que desempefia el docente (la. y 2a. Vertientes) o al nivel/
modalidad donde realiza funciones técnico-pedagdgicas (3a. Vertien-
te).

Haber concluido, al momento de la inscripciéon en la Etapa, con los
estudios necesarios para el nivel o modalidad en que participa, segun
se especifica en el Anexo 2 de los Lineamientos Generales.

Desempeifiar las funciones propias de alguna de las tres vertientes del
Programa: Docentes Frente a Grupo, Maestros en Funciones Directi-
vas o de Supervisién, asi como Profesores en Actividades Técnico-
Pedagdgicas.
e Los docentes con categoria directiva, comisionados oficialmente
frente a grupo, no podrén participar.

La participacién es
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DE LOS REQUISITOS DE INSCRIPCION

® Los profesores interesados en participar deberadn presentar constan-
cia oficial que indique los afios en el servicio docente de educacién
béasica publica.

Copia de (los) comprobante(s) de estudios realizados.

Los profesores que acrediten estudios diferentes a los requeridos
para el nivel/modalidad educativa en que laboran o para la asignatu-
ra que impartan, podrdn participar siempre y cuando cumplan con lo
establecido en el Anexo 3 de los Lineamientos Generales del Progra-
ma.

Llenar una Cédula de Inscripcién o validar la informacién contenida en
su Cédula prellenada y entregarla al Consejo Técnico o equivalente de
su centro de trabajo del 15 al 30 de noviembre de 2012.

Los profesores con doble plaza realizardn este procedimiento para
cada una de ellas.

En caso de que su nombramiento sea por hora/semana/mes, podra
participar con un minimo de 10 h/s/m, siempre y cuando las imparta
en la misma asignatura o afines, independientemente de que labore
en uno o mas centros de trabajo.

Para escuelas unitarias, bidocentes o incompletas (hasta con 4 profe-
sores), la inscripcion se realizard en el Consejo Técnico o equivalente
de Zona Sectorizada.

Con su firma, el profesor acepta que si la informacién consignada en
la cédula de inscripcién o reinscripcién no es veridica o tiene inconsis-
tencias, su participacién en la etapa sera improcedente.

El Consejo Técnico o equival unic inscribird
a los d que cumplan con los requisit blecidos
en la normativa del Programa.
DEL SISTEMA DE EVALUACION
FACTORES 18 VERTIENTE | 20 VERTIENTE | 3% VERTIENTE

APROVECHAMIENTO ESCOLAR 50 40 30
FORMACION CONTINUA 20 20 20
ACTIVIDADES COCURRICULARES 20 20 20
PREPARACION PROFESIONAL 5 5 5
ANTIGUEDAD 3 s S
GESTION ESCOLAR - 10 e
APOYO EDUCATIVO - 20
TOTALES 100 100 100

Los participantes deberdn evaluarse en los factores propios de la ver-
tiente y funcién en que se desempeiian.

Cada factor se evaluaré de acuerdo con lo establecido en los Lineamien-
tos Generales e instructivos y procedimientos autorizados, asi como en
las fechas sefialadas en el Cronograma de Actividades.

® La evaluacién del factor Aprovechamiento Escolar se realizara confor-
me al turno oficialmente reconocido para cada centro de trabajo.
Para el Puntaje Adicional en este Factor, el Profesor deberd entregar
la documentacién soporte respectiva.

® En lo relativo al factor Formacién Continua, la Comisién Nacional SEP-
SNTE de Carrera Magisterial analizard, autorizard y dard a conocer,
durante la segunda y tercera semana de noviembre, las opciones del
Catdlogo Nacional emitido por la SEP, que tendran valor en esta Eta-
pa, su imparticién sera gratuita.
Los docentes que no hayan obtenido puntaje en el Sistema de Eva-
luacién por la conclusién de alguna Maestria o Doctorado, podran
alcanzar, por Unica vez, veinte puntos en el factor Formacién Conti-
nua, siempre y cuando presenten la documentacién correspondien-
te.

e Para el factor Preparacién Profesional, los docentes inscritos valida-
rén la informacion contenida en su Constancia de Inscripcién al Pro-
ceso de Evaluacién (CIPE), este Factor se evaluara los dias 22, 23,29y
30 de junio de 2013.

e Los factores Actividades Cocurriculares, Gestion Escolar (Segunda
vertiente), Apoyo Educativo (Tercera vertiente), asi como el Aprove-
chamiento Escolar en Educacién Especial, se evaluardn con base en
los criterios y procedimientos establecidos en los instructivos corres-
pondientes, emitidos por la Comisién Nacional SEP-SNTE.

Para mantener vigente la participacion en el Programa,
el docente tendrd que d Aar las funci de alg de las

tres vertientes durante todo el ciclo escolar.

DE LOS RESULTADOS

e Si el participante considera que algun(os) puntaje(s) asentado(s) en
su constancia de resultados no corresponde(n) a su desempefio en
las evaluaciones o a la documentacién probatoria, deberd solicitar
por escrito su revisién a la Comision Paritaria Estatal en el periodo
establecido en el Cronograma de Actividades.

e El puntaje obtenido en la Evaluacién Global seré la base para que la
Comisién Paritaria determine, de acuerdo con el recurso presupues-
tal autorizado y conforme a los criterios establecidos en la Guia Téc-
nica, qué docentes deben ser incorporados o promovidos en el Pro-
grama.

e Los profesores que elijan promoverse con el promedio de sus punta-
jes globales concursaran con las dos evaluaciones obtenidas en el
nuevo sistema de evaluacién, siempre y cuando cumplan con la per-
manencia requerida y con los demas requisitos establecidos.

e La Comision Paritaria Estatal dard a conocer los resultados de la dicta-
minacién a mas tardar el 6 de diciembre de 2013, los efectos de pago
seran retroactivos al 1° de septiembre del mismo afio.

Los niveles de Carrera Magisterial obtenidos a partir de la

Vigésimo Primera Etapa, deberdn refrendarse de acuerdo a lo esta-
blecido en la normativa del Programa.

DEL RECONOCIMIENTO IGNACIO MANUEL ALTAMIRANO AL DESEMPENO EN LA
CARRERA MAGISTERIAL (RIMA)

Para otorgar el premio correspondiente a mayo de 2013, el Jurado con-
formado exprofeso, determinard con apego a lo establecido en el Acuer-
do correspondiente y teniendo como referencia los listados de los do-
centes frente a grupo, de los niveles educativos de preescolar, primaria,
secundaria y grupos afines, que obtuvieron los mas altos puntajes en la
Vigésimo Primera Etapa, de entre quienes, uno por cada nivel, se hara
acreedor al Reconocimiento Ignacio Manuel Altamirano en el ciclo esco-
lar 2012-2013.

Cd. Victoria, Tam., a 19 de Octubre de 2012.

ecretario de Educacién




